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Das Fourena Leitbild als Orientierungsinstrument

Führungsweisheit

Organisationen müssen ihren Kurs nach 
dem Licht der Sterne bestimmen und nicht 
nach den Lichtern jedes vorbeifahrenden 
Schiffes.
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Wirkung von Visionen

In einer Langzeitstudie haben James Collins und Jerry Porras eindrücklich nachgewie-
sen haben, dass Unternehmen mit einer langfristig angelegten Vision deutlich erfolg-
reicher sind. Die Strategie beschreibt den Weg zur Vision.

Vision
=

Orientierung
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Worüber müssen Kapitän und Mannschaft im (Leit-) Bilde sein ?

Elemente des Fourena Leitbildes:

Vision 
Was ist das weit entfernte Ziel ?
Kapstadt, Rio, New York oder Hamburg ?

Mission 
Was ist der Zweck der Fahrt ?
Kreuzfahrt, Linienschiff oder Frachter ?

Values
Wie lauten unsere Verhaltensgrundsätze ?
Regeln an Bord, auf See und an Land ?
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Vision (Langfristige Orientierung)

Die Vision eines 
Unternehmens ist in der 

Regel nicht für die 
Öffentlichkeit bestimmt. 

Wir danken für Ihr 
Verständnis.
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Mission (Zweck)

Fourena fördert und 
begleitet Menschen,
bei der Entfaltung
ihres persönlichen 
Potenzials, durch 

qualitativ hochwertige, 
individualisierte 

Coachings.
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Values (Verhaltensgrundsätze)

Zielorientierung

Lösungsorientierung

Praxisorientierung

Durchsetzungsstärke

Offenheit

Innovation

Inspiration

Kommunikation

Menschenorientierung

Feinfühligkeit

Nachhaltigkeit

Umweltbewusst

Qualität

Klarheit

Beständigkeit

Zuverlässigkeit
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Values Fire (Verhaltensgrundsätze Element Feuer)

Fourena orientiert sich an den 
Zielen der Kunden.Zielorientierung

Lösungsorientierung

Praxisorientierung

Durchsetzungsstärke

Fourena orientiert sich an optimalen
Lösungen für Kunden und Partner.

Fourena orientiert sich an 
praktischen Vorgehensweisen.

Fourena setzt sich für die Kunden
ein und durch.

Fourena orientiert sich an 
unternehmerischen Zielen.

Fourena setzt sich für eine
lösungsorientierte Kultur ein.

Fourena setzt sich für
praxisorientierte Arbeitsweisen ein.

Fourena setzt sich für die 
Mitarbeiter ein und durch.

Intern Extern
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Fourena ist offen für Ansichten
und Wahrnehmungen.Offenheit

Innovation

Inspiration

Kommunikation

Fourena teilt Innovationen mit
Kunden und Partnern.

Fourena inspiriert Kunden und 
Partner durch neue Sichtweisen.

Fourena kommuniziert regelmässig, 
proaktiv und transparent.

Fourena schafft ein Klima für
Offenheit und Vertrauen.

Fourena investiert nennenswerte
Ressourcen in Innovation.

Fourena schafft Räume und 
Plattformen für Inspiration.

Fourena schafft Grundlagen für
situationsgerechte Kommunikation.

Intern Extern

Values Air (Verhaltensgrundsätze Element Luft)
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Fourena interessiert sich für
Menschen und deren Bedürfnisse.Menschenorientierung

Feinfühligkeit

Nachhaltigkeit

Umweltbewusst

Fourena ist senitiv für Stimmungen und 
Emotionen von Kunden und Partnern.

Fourena setzt sich für nachhaltige
und werthaltige Leistungen ein.

Fourena sich mit CleanElements aktiv
für die Natur ein.

Fourena schafft ein Klima für
Hochleistung und Menschlichkeit.

Fourena ist sensitiv für interne 
Stimmungen und Entwicklungen.

Fourena fördert und entwickelt
Mitarbeiter nachhaltig.

Fourena setzt Ressourcen
umweltbewusst ein.

Intern Extern

Values Water (Verhaltensgrundsätze Element Wasser)
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Fourena garantiert höchste
Qualitätsstandards.Qualität

Klarheit

Beständigkeit

Zuverlässigkeit

Fourena steht für klare Konzepte und 
Vorgehensweisen.

Fourena stellt Beständigkeit und 
Kontinuität sicher.

Fourena ist ein kompetenter und 
zuverlässiger Partner.

Fourena schafft Strukturen zur
Sicherung der Qualität.

Fourena schafft klare und 
transparente interne Strukturen.

Fourena pflegt Bestehendes und 
baut darauf auf.

Fourena stellt Zuverlässigkeit durch
Kompetenzen und Systeme sicher.

Intern Extern

Values Earth (Verhaltensgrundsätze Element Erde)


